
時間 主題 主講人 

09:20～09:30 長官致詞 教育部 

09:30～09:50
高教深耕計畫績效指標之應用-UCAN
實踐教學發展與回饋

UCAN大專校院就業職
能平台計畫辦公室 

09:50～11:00 
UCAN結合高教深耕績效指標之應用
與案例－以一般大學為例(含意見交流) 

東吳大學
理學院/化學系
王志傑院長/特聘教授

11:00～12:10
UCAN結合高教深耕績效指標之應用
與案例－以技專校院為例(含意見交流)

國立臺中科技大學
教務處選才專案辦公室
陳見生主任

12:10~ 散會

主辦單位｜ 教育部 執行單位｜ 社團法人台灣評鑑協會

活動時間：113年12月25日(三)09:00~12:10(09:00開始報到)
辦理方式：線上工作坊(視訊連結於報名截止後以電子郵件提供)
參與對象：大專校院師長或相關業務人員
線上報名：https://reurl.cc/myE7bM
報名時間：即日起～12月23日(一)
洽詢專線：02-33431174 黃小姐
E-mail：jebby@twaea.org.tw

加值高教深耕計畫成效˙UCAN驅動職能發展新模式

【高等教育深耕計畫實務經驗交流工作坊】

為協助各大專校院針對高教深耕計畫的核心目標進行深入探討，並加值計畫成
效，特別是如何透過績效指標的有效應用來推動教學質量提升、強化學生競爭
力，並滿足社會對高等教育的期待。
工作坊將邀請學校代表分享透過UCAN運用在高教深耕計畫的經驗，針對計畫
中的關鍵績效指標，包括教學發展的策略規劃、成果評估和改進機制，提供具
體的案例分析與討論。此外，並就如何提升教學回饋機制進行交流，學習並優
化校內資源配置與教學策略，從而更有效地達成深耕計畫的目標。


